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Transfer Centres of the Steinbeis Foundation 

Ein herzliches Dankeschön !

Dies gilt natürlich auch für so manchen unserer Partner und Die erste Staffel der Zertifizierungsvorbereitungskurse ist 
Kunden.gelaufen, die letzten Open- und Inhouse Trainings neigen sich 

ihrem Ende entgegen - schon wieder ist ein Jahr vorbei. 
Last but not least ein herzliches Dankeschön auch an unsere Der richtige Zeitpunkt, das vergangene Jahr zu überdenken - der 
Kooperationspartner ETC, DIGICOMP, CABUS und natürlich den richtige Zeitpunkt, das neue Jahr zu planen. Der richtige Zeitpunkt 
Mitarbeitern der StC.aber auch, um Ihnen, liebe Axapta Partner und Kunden, unseren 

Dank für Ihr entgegengebrachtes Vertrauen und die überaus 
CPLS, MCT, S t rong A rgumen ts ,  Me thoden t ra in ing ,  

positive Zusammenarbeit auszusprechen. Nur gemeinsam mit 
Zertifizierungsvorbereitung und so manch erfolgreiches 

Ihnen konnten wir den langen Weg vom Damgaard 
Projektcoaching haben wir dieses Jahr auf den Weg gebracht. 

Trainingspartner über die Navision Kooperationspartnerschaft 
Die Planung und guten Vorsätze für das neue Jahr sind unter 

hin zum Microsoft Certified Partner for Learning Solutions (CPLS) 
Dach und Fach, neue Herausforderungen warten auf uns. 

gehen.
Wir freuen uns auf eine gute und erfolgreiche Zusammenarbeit mit 
Ihnen auch im nächsten Jahr.Um die Aufgaben für die am 1.1.2004 offiziell übernommene 

Verantwortung der Axapta Ausbildung in Deutschland, Schweiz 
Doch zuvor wünschen wir Ihnen und Ihren Familien ein 

und Österreich zu meistern, musste das STZ einige Hürden und 
besinnliches Weihnachtsfest, erholsame Ferientage (sofern 

Hindernisse überwinden. Deshalb gilt an dieser Stelle unser 
kein Projektstart ansteht !!!) und einen guten Rutsch ins 

besonderer Dank natürlich den Mitarbeitern der Sales Abteilung, 
Neue Jahr. Für 2005 wünschen wir Ihnen alles Gute, viel Erfolg .... 

die unermüdlich daran gearbeitet haben, möglichst vielen 
und zahlreiche Axapta Projekte.

Kursteilnehmern ihre individuelle Ausbildung zu ermöglichen. Für 
die Organisation, Planung und Durchführung von Kursen, 
Anmeldungen, Mailings und Telefonaktionen, Schulungspläne 
und -unterlagen, Räumlichkeiten und Infrastruktur  aber auch 
Planung und Durchführung von Workshops, Inhouse- und Special 
Trainings sind immerhin drei Mitarbeiter full time beschäftigt. 
Unser Dank gilt natürlich auch allen Trainern, die in gewohnt 
bewährter Qualität im ganzen Jahr überall in Deutschland, 
Schweiz, Österreich und anderen Ländern im Rahmen von 
Kursen, Trainings, Workshops und Projektunterstützung 
unterwegs waren. Und dies trotz des nicht unerheblichen 
Mehraufwandes für Prüfungen und Zusatzqualifikationen, um 
(quasi nebenbei) den Microsoft Certified Trainer (MCT) Status zu 
erlangen.

Dank gilt natürlich auch zahlreichen Microsoft Mitarbeitern im In- 
und Ausland. Nur durch deren kollegiale Unterstützung ist es uns 
gelungen, innerhalb der Konzernstruktur Fuß zu fassen - so 
mancher Mitarbeiter ist für uns zwischenzeitlich mehr als „nur ein 
Kollege“ geworden. 

Mit vorweihnachtlichen Grüßen

Jürgen Hausin
Leiter STZ IT-BusinessConsulting

Klaus Greitzke
Sales Manager

http://www.stz-loerrach.de
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Wer kennt es nicht, das ewige Problem: Jeder will es, aber keiner 

macht es! Dabei kennen wir doch alle den schönen Spruch 

„Nichts ist unmögl ich“, und dies tr i ff t auch auf die 

Bedarfsberechung in Microsoft  Axapta zu.

In vielen Unternehmen scheitert das Aufsetzen einer 

verlässlichen Bedarfsberechnung an der Vielzahl der Parameter. 

Oftmals wissen die Beteiligten gar nicht, was man alles einstellen 

kann, um das gewünschte Ergebnis zu erreichen. Oder aus Angst 

vor all den Möglichkeiten werden nur ein paar rudimentäre Und können Sie mit Zeithorizonten und Sicherheitszuschlägen, 
Steuerungsgruppen aufgesetzt, die niemals den Anforderungen mit  Aktivitäts- und Verfügbarkeitsmeldungen, mit Planzahlen-
der Fachabteilung gerecht werden können.

verrechnungs-, Artikel- und Periodenverteilungsschlüsseln 

umgehen? Und können Sie diese Begriffe erklären?

Der 2-tägige Kurs Produktprogrammplanung, der vom STZ an 

allen Kursorten angeboten wird, liefert die Erklärungen zu genau 

diesen Punkten. Im Detail wird auf alle Funktionen und Felder 

eingegangen, die Einfluss auf die Planung haben. Mit Beispielen 

werden die Zusammenhänge erläutert. Mit praktischen Aufgaben 

wird das Gezeigte umgesetzt und vertieft. Und natürlich steht Zeit Sind Sie sicher, dass Sie alle Parameter kennen, die Einfluss auf 
zur Verfügung, um das eine oder andere spezielle Problem zu die Bedarfsberechnung in Microsoft  Axapta haben? Kennen Sie 
besprechen und evtl. bereits zu lösen! Somit werden Ihnen die die Zusammenhänge zwischen Absatz- und Produkt-

programmplanung? Wissen Sie, was statische und dynamische Grundlagen vermittelt, damit auch in Ihrem Projekt „das richtige 
Pläne  sind? Material zum richtigen Zeitpunkt am richtigen Ort“ berechnet wird!

Irmhild Hesse

Consultant / STZ IT-BusinessConsulting

irmhild.hesse@stz-loerrach.de / 

Telefon: +49 (0) 7621 5500414

Kontakt
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Unsere Mitarbeiter

Irmhild Hesse

Irmhild Hesse ist seit dem 1. Juli 2004 als Axapta Trainer, 
Consultant und Projektleiter im STZ tätig. Ihre Axapta 
Spezia lgebiete s ind d ie Produkt ions- und Produkt-
programmplanung sowie die angrenzenden Bereiche 
Zeiterfassung und Supply Chain Management.

Sie ist zertifizierte und anerkannte Microsoft Certified Trainerin 
(MCT). Bei ihrer Trainertätigkeit kann sie fachlich auf mehrjährige 
fundierte Praxiserfahrung zurückgreifen. Bis 1995 war sie 
Entwicklungsleiterin einer Branchenlösung für den Anlagen- und 
Maschinenbau. Danach arbeitete sie erfolgreich als 
Projektleiterin - zunächst mit XAL - seit 2000 auch mit  Axapta.

Durch ihr profundes Fachwissen und ihre sehr guten Axapta 
Modulkenntnisse konnte sie sich sehr schnell im STZ 
etablieren. Neben den Kursen Basic Features, Setup & Admin, 
PPS I, PPS II, Produktgenerator und Zeiterfassung coacht sie vor 
allem produktionsorientierte  Axapta Projekte.

Variable Min.-/Max.-Bestände (ab Axapta 3.0)

An dieser Stelle setzen wir in loser Reihenfolge die 

Vorstellung unserer Trainer fort. 

Heute: Irmhild Hesse

Wird Ihr Bedarf richtig berechnet?
Produktprogrammplanung mit Microsoft  Axapta

http://www.stz-loerrach.de/stz/spotlight/spotlight.htm
http://www.stz-loerrach.de


[03]

www.stz-loerrach.deSTZ-Newsletter - Ausgabe Dezember 2004

Januar Kurse Kursort Februar Kurse Kursort

17.01. - 18.01. Produktprogrammplanung Wien

28.02. - 01.03. Produktprogrammplanung Hamburg

Februar Kurse Kursort
Prüfungsvorbereitung Zertifizierung
(ab 6 Teilnehmern)

10.01. - 12.01. MorphX Drag & Drop Nürnberg 10.02. - 11.02. Basic Setup & Admin Wien
13.01. - 14.01. X++ Basic Nürnberg 14.02. - 16.02. Basic Features Hamburg

14.02. - 16.02. X++ Advanced Wien
17.01. - 19.01. Kostenrechnung Stuttgart 17.02. Reports Advanced Wien
17.01. - 19.01. X++ Integration Zürich 17.02. - 18.02. Basic Logistics Hamburg
20.01. - 21.01. Finance 2 Stuttgart 18.02. OLAP Setup Wien
20.01. - 21.01. Web Applications Zürich 21.02. - 23.02. Basic Finance 1 Hamburg
24.01. - 25.01. PPS 2 Stuttgart 21.02. - 23.02. Technical Setup Wien
24.01. - 26.01. MorphX Drag & Drop Wien 24.02. Lagerhausverwaltung Wien
24.01. - 27.01. Kick-Start Hamburg 24.02. - 25.02. Basic Setup & Admin Hamburg
26.01. - 28.01. PPS 1 Stuttgart
27.01. - 28.01. X++ Basic Wien 28.02. - 01.03. PPS 2 Zürich
31.01. - 02.02. X++ Advanced Stuttgart 28.02. - 03.03. Kick Start Wien
31.01. - 02.02. Technical Setup Hamburg 02.03. - 04.03. PPS 1 Zürich
31.01. - 02.02. Projekt Lörrach

Hinweis: ab 3 Teilnehmern finden die Schulungen in Lörrach statt, ab 31.01. - 02.02. Basic Features Wien
6 Teilnehmern grundsätzlich am geplanten Kursort.

01.02. Microsoft Axapta
Performance Workshop Stutgart

02.02. Microsoft Axapta 
07.02. - 11.02. Zertifizierungsvorbereitung ZürichPerformance Workshop Düsseldorf
14.02. - 18.02. Zertifizierungsvorbereitung Stuttgart03.02. Reports Advanced Stuttgart

03.02. Lagerhausverwaltung Hamburg
Montag: Zeiterfassung, Programmierung03.02. - 04.02. CRM Lörrach
Dienstag: Trade & Logistic, Axapta-Server, Produktgenerator03.02. - 04.02. Basic Logistics Wien
Mittwoch: Finance, Produktion, Fragebogen/HR04.02. OLAP Setup Stuttgart
Donnerstag: Trade & Logistic, Projekt07.02. - 09.02. X++ Integration Stuttgart
Freitag: Finance, CRM07.02. - 09.02. Basic Finance 1 Wien

10.02. - 11.02. Web Applications Stuttgart

Termine AXAPTA-Schulungen - Open Training

Neuer Schulungsplan für das 1. Halbjahr 2005 / Preisanpassungen

Am 15.11.2004 haben wir den neuen Schulungsplan für das - Frühbucherrabatt. Alle Kursanmeldungen, die bis zum 
1. Halbjahr 2005 veröffentlicht. Für das kommende Jahr wurde 17.12.2004 bei uns eingehen, kosten pro Teilnehmer / 
das Kursangebot erneut erweitert. Sie haben nunmehr die Tag 300,-- €.

- Sammelpreise. Sparen Sie durch rechtzeitiges Buchen. Stellen Möglichkeit, aus über 150 Termin-, Kurs- und Ortskombinationen 
Sie unterschiedliche Kurse und Teilnehmer in Form von auszuwählen. Während wir die geplanten, aber nur selten 
Paketen zusammen und prof i t ieren Sie dabei von stattfindenden Randkurse (z.B. Enterprise Portal, B2B, 
preisgünstigeren Sammelpreisen.Fragebogen, Personalverwaltung) nur noch auf Anfrage anbieten 

- Stamm- und Großkundenrabatt. Bestehende Partner erhalten (wir führen Interessenten-Wartel isten), offer ieren wir 
Preisgruppenrabatte. Sprechen Sie hierüber mit unserem Standardkurse noch häufiger und an noch mehr Schulungsorten. 
Salesmanager Herrn Klaus Greitzke (klaus.greitzke@stz-Somit sollte es jedem Partner möglich sein, Mitarbeiter in einem 
loerrach.de).relativ kurzen und überschaubaren Zeitraum zur jeweiligen 

- Kurs- und Paketpreise entnehmen Sie bitte dem neuen Zertifizierung zu führen. Bitte beachten Sie, dass Kurse erst ab 6 
Schulungsplan.Teilnehmern an ihren geplanten Orten und Terminen stattfinden - 

bei weniger Anmeldungen weichen wir ins STZ-Lörrach aus. Unter 
Unsere Mitarbeiter werden weiterhin stets bemüht sein, möglichst 3 Teilnehmern können wir geplante Trainings nicht durchführen -  
allen Ihrer Anmeldungen zur Kursdurchführung zu verhelfen. hierfür bitten wir um Ihr Verständnis. Gerne werden wir in diesem 
Unsere Trainer werden weiterhin die gewohnte STZ-Qualität Fa l l  nach A l te rna t iven suchen (Terminver legung, -
bieten, wie sie zahlreichen Kursbewertungen zu entnehmen ist. zusammenlegung, Mailings, Inhouse-Trainings etc.).
Wir hoffen auf Ihr Verständnis und stehen für Fragen und 

Nachdem die Kurspreise seit 6 Jahren annähernd stabil geblieben Anregungen natürlich gerne zur Verfügung.
sind, mussten wir diese mit Erscheinen des neuen 
Schulungsplanes auf das derzeit am Markt gängige Niveau 
anpassen. Auf die Gründe haben wir bereits im Schulungsplan 
hingewiesen. Dennoch versuchen wir, die Anpassung für Sie so 
moderat wie möglich zu halten und stellen Ihnen diverse 
Rabattmodelle zur Verfügung.

http://www.axapta-training.net/academy/anmeldung/anmeldung.htm
http://www.stz-loerrach.de



