Balanced Scorecard

in Microsoft Dynamics™ AX 4.0 o
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Kursdauer: 1 Tag

Zielgruppe: Dieser Kurs richtet sich an Benutzer welche umfassende Kenntnisse Gber mogliche Funktionen im
Bereich Balanced Scorecard kennenlernen méchten.

Voraussetzungen: Allgemeine Kenntnisse von Microsoft® und Windows® sowie Kenntnisse tber die grundlegenden
Verarbeitungsfunktionen von Microsoft Dynamics AX.

Dieser Eintageskurs bietet eine Ubersicht tiber das Highlight im HR-Modul, die Balanced Scorecard. Dieser Kurs
bietet das Potential zum Aufbau kennzahlenorientierter betrieblicher Fihrungssysteme bis hin zur kompletten
Umsetzung des Balanced-Scorecard-Ansatzes. Umrahmt wird der Workshop von praktischen Ubungen, Diskussionen
mit anderen Kursteilnehmern, Demos und Prasentationen.

Lernziele:

Verwendbarkeit von Scorecards

Erklarung der vier traditionellen strategischen Perspektiven
Aufzeigen der hierarchischen Komponentenstruktur
Aufsetzen des Scorecard Rahmens

Aufsetzen von strategischen Perspektiven, Zielen und grafischen Indikatoren
Definition von Buchungsperioden

Definition eines Zielwertes

Aktualisierung von Performance-Werten

Simulation von aktualisierten Werten in Zielen

Buchen von Zieljournalen

Arbeiten mit Berichten, Statistiken und grafischen Indikatoren
Verbindung zum Enterprise Portal

Sicht von Performanceinformationen in ,Cockpits”
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